
FICHE DE POSTE 

Fonction Médiatrice culturelle par le jeu
 

Type de contrat

Contrat adulte-relais 
(CDD 35h à pourvoir du 2 septembre 2025 au 31 décembre

2025,
avec possibilité de reconduction pour 3 ans si le poste est

renouvelé par l’État. )

Supérieurs fonctionnels
hiérarchiques directs  

Sous la responsabilité du Conseil d'Administration représenté
par sa Présidente

Sous la responsabilité de la Ludothécaire - Responsable

Localisation du poste
Ludothèque Planet’Jeux

10 rue de Funay
72100 LE MANS

Horaires du poste :35 heures par semaine réparties comme suit :

(les horaires pourront être modifiés en fonction des besoins)

Mardi 9h– 13h 14h – 18h

Mercredi 9h– 13h 14h – 18h

Jeudi 9h– 13h 14h – 17h30

Vendredi 9h– 13h 14h – 17h30 



Samedi 9h – 13h ou 14h – 18h

Planet’Jeux en tant qu’association porteuse des valeurs de l’éducation populaire a pour but
de rendre accessible à tous la culture ludique.
Le médiateur culturel par le jeu dans les différentes missions qui lui incombe aura à cœur 
d’atteindre cet objectif général.

DESCRIPTIF DES MISSIONS

Promotion de  la culture 
ludique - Concourir au développement du lien social en utilisant le jeu comme 

médiateur

- Valoriser le stock de jeux et de jouets auprès de tous les publics

Accueil et conseil 

- Assurer un accueil de qualité des adhérents (contact, écoute, 
échanges, conseil, professionnalisme…)

- Mettre en jeu les différents publics, de la petite enfance à l'âge 
adulte, dans le cadre d'accueils individuels ou collectifs.

- Conseiller le joueur ou le professionnel en leur proposant les jeux et 
jouets adaptés à leur utilisation.

- Etre force de proposition dans le choix des jeux empruntés

- Assurer l’ordre des espaces de jeux au quotidien    

Animation

- Encadrer et assurer des animations en direction des habitants des 
quartiers prioritaires (enfants, adultes).

- Favoriser les rencontres et les échanges entre les joueurs / publics
- Etre référent de certains projets ou événementiels

Développement de

projet

- Participer à l’élaboration des différents projets pédagogiques de 
l’association
- Renforcer la vie associative, développer la capacité d’initiative et de 
projet ludique sur les quartiers.
- Développer des projets en direction des habitants des quartiers 
politique de la ville
- Rechercher de nouveaux partenariats
- Répondre à des appels à projets pour financer de nouvelles actions

Gestion du fonds de jeux

- Assurer la bonne gestion du stock avec la mise en circulation des 
nouveaux jeux (référencement, numérotation, plastification, 
enregistrement des photos de jeux).

- Participer au système de location des jeux et jouets (entrée/sortie, 
pièces manquantes, réservation)
- Maitriser le logiciel de prêt de jeux et de jouets 

- Participer à l’entretien et à la maintenance des jouets : bricolage, 
réparation, nettoyage jeux et étagères.



Gestion administrative et 
financière

- Gérer les encaissements des activités

- Rédiger des devis 

Compétences 
            

et

qualités

requises

 Formation d’animateur

 Bonnes qualités relationnelles

 Capacité à travailler en équipe

 Capacité d’adaptation

 Etre polyvalent

 Dynamisme, disponibilité, patience

 Sens de l'accueil et de l'accompagnement des différents publics

 Curiosité ludique

 Organisé et responsable 

 Avoir l’envie de se former

 Maitrise des outils informatiques 

 Permis B et disponibilité d'un véhicule obligatoire

   Conditions pour pouvoir postuler à un poste d’adulte relais :  

Âge   :   avoir au moins 26 ans.

Situation professionnelle   :  
• Être sans emploi (inscrit ou non à Pôle emploi),

• Ou en contrat aidé, CDD, ou temps partiel précaire.

Lieu de résidence   :  

• Habiter dans un quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV).


	FICHE DE POSTE 
	Conditions pour pouvoir postuler à un poste d’adulte relais :
	Âge : avoir au moins 26 ans.
	Situation professionnelle :


