
Synthèse de l'offre 

Employeur 

SDIS des Landes 
RPT DE SAINT AVIT 
40000 MONT DE MARSAN 
Lieu de travail 
MONT DE MARSAN 
Poste à pourvoir le 
01/07/2024 
Date limite de candidature 
09/03/2024 
Type d'emploi 
Emploi permanent - vacance d'emploi 
Motif de vacance du poste 
Poste vacant suite à une fin de détachement 
Nombre de postes 
1 
Localisation du lieu de travail 

Détails de l'offre 

Famille de métiers 
Santé publique > Activités de soins 
Grade(s) recherché(s) 
Médecin/Pharmacien de SPP de classe normale 
Médecin/Pharmacien de SPP hors classe 
Métier(s) 
 Pharmacien ou pharmacienne 
Ouvert aux contractuels 
Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire 
Temps de travail 
Temps complet, 1607 heures annuelles 
Descriptif de l'emploi 
Un Pharmacien de sapeurs-pompiers professionnels H/F, de catégorie A, 
du grade de Pharmacien de classe normale ou Pharmacien hors classe du cadre 
d'emplois des Médecins et Pharmaciens de Sapeurs-Pompiers Professionnels 
pour le Service de Santé et Secours Médical (S.S.S.M.) 
 
Le S.S.S.M. du S.D.I.S. des Landes est composé d'un médecin de sapeurs-pompiers 
professionnels, médecin cheffe sous l'autorité de laquelle exercent le pharmacien gérant 
de pharmacie à usage intérieur, le cadre de santé de sapeurs-pompiers professionnels, 
infirmier en chef, une secrétaire à temps complet et une secrétaire à mi-temps. L'effectif 
volontaire du S.S.S.M. est de 110 sapeurs-pompiers volontaires, dont trois pharmaciens. 
La Direction, siège de pharmacie à usage intérieur, se situe à Mont-de-Marsan. Le corps 
départemental est composé de 59 centres de secours. 
Missions / conditions d'exercice 



Missions : 
- Participe à la définition des orientations stratégiques du service de santé et de secours 
médical, 
- Assiste et conseille le médecin cheffe, 
- Organise, met en œuvre et évalue la politique du SSSM dans son domaine d'activité, 
- Participe aux actions de formation et d'information, 
- Participe aux missions de secours d'urgence et notamment pour la gestion 
pharmaceutique des évènements de grande ampleur. 
 
Activités : 
- Assure la gérance de la pharmacie à usage intérieur du Service Départemental 
d'Incendie et de Secours, 
- Gère les produits de santé et les équipements médicaux / médico-secouristes 
nécessaires pour : 
  les pratiques secouristes, paramédicales et médicales inhérentes aux secours 
d'urgence aux personnes (SUAP) et à l'aide médicale urgente (AMU), 
  les interventions de soutien sanitaire opérationnel (SSO), 
  la médecine professionnelle et d'aptitude, 
  la médecine préventive, d'hygiène et de sécurité. 
- Participe à l'élaboration et à la mise en œuvre des règles de prévention du risque 
infectieux (DASRI...), des protocoles d'hygiène et de désinfection et assure un rôle de 
conseil en matière de prévention du risque infectieux, 
- Pilote, organise et coordonne l'activité de la pharmacie à usage intérieur et des 
personnels placés sous son autorité, 
- Participe aux interventions dans le domaine des risques naturels et technologiques, 
- Assure l'approvisionnement et le suivi des stocks de la PUI et gérer les commandes 
avec les prestataires, 
- Assure la dispensation et la surveillance des matériels médico secouristes, des 
dispositifs médicaux et des médicaments, 
- Organise et sécurise le circuit du médicament à l'échelle du département, 
- Gère les déchets d'activité de soins à risque infectieux (DASRI), 
- Assure le suivi des vigilances (pharmaco et matériovigilance), la veille sanitaire et la 
veille réglementaire, 
- Participe à la démarche qualité au sein du S.S.S.M., 
- Veille au respect des bonnes pratiques pharmaceutiques et de la réglementation 
pharmaceutique, 
- Participe à l'élaboration des marchés publics et à l'analyse des appels d'offres en lien 
avec le groupement comptabilité et service des marchés publics, 
- Gère le budget de la PUI, 
- Participe à l'élaboration des budgets d'investissement et de fonctionnement du SSSM, 
- Participe à la formation et à l'information des agents du SIS. 
Profils recherchés 
- Inscription au Conseil de l'ordre, 
- Connaissance de la pratique administrative et de la réglementation concernant la 
gestion d'une pharmacie à usage intérieur, 
- Titulaire d'un des titres visés à l'article R.5126-2 du Code de la Santé publique, 
- Posséder des capacités relationnelles, d'organisation et d'aptitude au travail en équipe, 
- Avoir des capacités d'analyse, de synthèse et de diagnostic, 
- Savoir s'organiser, faire preuve de méthodologie et de rigueur, 
- Faire preuve de disponibilité, 
- Respecter les règles de confidentialité, 



- Maitriser les outils informatiques, 
- Formation initiale de pharmacien sapeurs-pompiers professionnels appréciée. 

Contact 

Contact 
sylvia.dertheil@sdis40.fr 
Informations complémentaires 
Veuillez adresser votre lettre de motivation et votre CV à Monsieur le Président du 
Conseil d'Administration du SDIS des Landes 
Rocade rond-point de Saint-Avit 
BP 42 
40001 MONT-DE-MARSAN Cédex 
ou par mail à : fonctionnaires@sdis40.fr 
 


